
ه اقدامات و فعالیت های انجام شدگزارش 

آموزش مجازیدر راستای توسعه 

1397اسفند ماه 

دبیرخانه کلان منطقه چهار آمایشی کشور



فراگیران و ذی نفعان 

روه اصلی متقاضیان استفاده از آموزش مجازی در دانشگاه شامل چهار گ

:ذیل می باشند

دانشجویان•

اعضای هیأت علمی دانشگاه•

و کارشناسان آموزشیکارکنان •

فارغ التحصیلان آموزش مداوم پزشکی کشور•



کارگروه/ تشکیل کمیته

سئته هئاص صئدور    معرفی مسئوولی  ب )تشکیل و برگزاری شورای آموزش مجازی در منطقه آمایشی•

(تشکیل نشست های اعضای کارگروه, ابلاغ

شوشئترص  )4ه مدیران و مسوولی  آموزش مجازی دانشئگاههای منطقئ  برگزاری جلسات مشترک با•
(حضوری-جلسه به صورت وبینار 3)(دزفولص لرستانص بهبهان و آبادان

مدیریت بی  الملل همکاریبا )المللی در دانشگاه کمیته برگزاری دوره های مجازی بی  تشکیل •
عنئوان دوره  22)( فراخوان برگزاری دوره های کوتاه مئدت بئی  المللئی   -پژوهشیو معاونت 

(درخواستی از دانشکده ها و گروههای آموزشی

(وزش مجازیحمایت از فناوریهای آم)تشکیل کارگروه فناوری های نوی  آموزشی در دانشگاه •

–جهت تئدوی  سئند راهبئردی در آمئوزش مجئازی     )تشکیل کمیته راهبردی آموزش مجازی •

(دانشگاه علوم پزشکی لرستان



اقدامات زیرساختی

ص وبینار و آموزشیجهت برگزاری کارگاههای آموزشهای مجازی اهواز سایت رایانه مرکز تجهیز •
(تجهیز امکانات فنیخرید رایانه و )ژورنال کلاب های آموزشی 

(آبادان)خریداری تجهیزات فناوری جهت استقرار و راه اندازی واحد آموزش مجازی•

(لدزفو)الکترونیک و تجهیز امکانات فنیاندازی سامانه یادگیری خریداری و راه •

(شوشتربهبهان و)اقدام جهت استقرار کارگروه آموزش مجازی در دانشکده و خرید تجهیزات •

(قهکلیه دانشکده های منط)اتصال به سامانه نوید دانشگاه علوم پزشکی مجازی •

اهوازطراحی وب سایت مرکز آموزشهای مجازی •



برآورد امکانات مورد نیاز مراکز 
آموزش مجازی در منطقه

شناسایی ظرفیت های موجود-
شناسایی منابع راهبردی-
برآورد سرمایه انسانی-

 ازوکار جهت تدوی  س( حضوری–وبینار )برگزاری نشست های اعضای کارگروه در منطقه آمایشی

(جلسه اعضای کارگروه در سطح منطقه20بیش از )ایهمکاریهای مشترک منطقه 

 ه  ای در راستای توانمندیها و نیازهای منطقجهت مشخص نمودن نیازسنجی از دانشکده های منطقه آمایشی

توسعه آموزش مجازی

شیفراخوان به اشتراک گذاری محتواهای الکترونیک تولید و ارائه شده در کلان منطقه آمای

انعقاد تفاهم نامه مالی با معاونت آموزشی دانشگاه

 همکاری -نی شبکهتکنیسی  ف–کمیته فنیص تخصصی آموزش مجازی )تعیی  سرمایه انسانی مورد نیاز

(و کمیته دانشجوییedoدانشجویان در تولید محتوا از طریق دفاتر 

فراخوان همکاری جهت معرفی اعضای هیأت علمی علاقمند به فعالیت در زمینه آموزش مجازی

(جلسه دکترای تخصصی پرستاری1)برگزاری جلسه دفاع دانشجویان تحصیلات تکمیلی به شیوه وبینار



کارگاههای آموزشی

شناسئان  علمئیص دانشئجویان و کار  مجازی جهت توانمند سازی اعضای هیأت آموزش کارگاههای برگزاری •
آموزشی

(97کارگاه آموزشی در سال 25)مجازیآشنایی با مفاهیم و مقدمات آموزش کارگاه •

لئوم پزشئکی مجئازی    با همکئاری دانشئگاه ع  )الکترونیک استوری لای  تولید محتوای افزار آشنایی با نرم کارگاه •

(کارگاه منطقه ای در اهواز1کارگاه در دانشگاه لرستان و دزفول و 2)( کشور

(شوشتر)جهت اعضای هیأت علمی ISPRINGمحتوای الکترونیک افزار تولید کارگاه آشنایی با نرم •

آمئوزش  جهئت مدرسئی  دروو و دوره هئای    LMSآشنایی با سامانه یئادگیری الکترونیئک   کارگاههای توجیهی •

(کارگاه توجیهی4)مجازی و دانشجویان

اههای لرسئتان و  جهت اعضای هیأت علمی و کارشناسان آموزشی دانشگ)کارگاههای آشنایی با سامانه نوید مجازی•

(دزفول

دانشئگاه علئوم   با همکئاری )ت علمی کارگاه طراحی آموزشی دروو الکترونیکی به شیوه وبینار جهت اعضای هیأ•

(پزشکی مجازی کشور و دانشگاه لرستان



دوره های آموزشی

 شئیراز  ترونیکی فلوشیپ یادگیری الکدر اعضای هیأت علمی و مسوولی  آموزش مجازی شرکت
(نفر اعضای هیأت علمی و کارشناسان آموزش مجازی از کلان منطقه15بیش از )

 علوم پزشکی شگاه آموزش سامانه نوید داندر کارگاه آموزش الکترونیکمسوولی  سامانهشرکت
(97شهریور)مجازی

ونیئک  ترکارشناسان و مسوولی  آمئوزش مجئازی در کارگاههئای حیطئه یئادگیری الک     شرکت
(97شش ماهه دوم )دانشگاه علوم پزشکی مجازی کشور 

   رونیئک شئیراز  الکتشرکت دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی در مدرسئه تابسئتانی یئادگیری
(97تابستان )

 (نفر شرکت کننده45–دوره 4)برگزاری وبینارهای آموزشی جهت توانمندسازی اساتید



استاندارد سازی فرایندها
 (لرستان, اهوازص آبادانص بهبهانص دزفول)تدوی  آئی  نامه ارائه آموزشهای مجازی

(دزفول)تدوی  شیوه نامه برگزاری آزمونهای مجازی در دانشگاه

ه آموزشئیص  کاربرگص جزو)دانشجویان با فرایندهای آموزش مجازیاساتید و آشناییآموزشی جهت هایتدوی  راهنما
...(و پمفلت 

  زاری کارگاههئا و  فرایند تصویب دروو مجئازیص فراینئد برگئ   )دانشگاه در آموزش الکترونیک فرایندهای کاریتدوی
...(دوره های کوتاه مدتص فرایند ارزشیابی دروو مجازی و 

  ک جلسئه  الزام اعضای هیأت علمئی بئه تهیئه حئداقل یئ     )شیوه نامه همکاری اعضای هیأت علمی جدید استخدام تدوی
(محتوای آموزش الکترونیک دروو دانشگاهی

  ک الکترونیکی قابل ارائه در سامانه یادگیری الکترونیشیوه نامه طراحی آموزشی محتواهای تدویLMS

 اد در سئامانه  محاسئبه فعالیئت هئای بئرخت و تعئاملی اسئت      )تدوی  سازوکار ارزشیابی مدرسی  دروو مجازی ارائه شئده
(یادگیری الکترونیک

 انتخاب )الکترونیکها در حیطه فعالیتهای آموزشتدوی  شیوه نامه ارزیابی فعالیت اساتیدص گروههای آموزشی و دانشکده
(اساتید برتر

(تر و بهبهاناهوازص دانشکده های شوش)انعقاد تفاهم نامه همکاری مشترک در حیطه تولید محتواهای الکترونیکی

 (لرستان)مجازی جهت فعالیت در حیطه واقعیت انعقاد تفاهم نامه همکاری با دانشگاه گناباد



ازیمقطع آموزش مج/ توسعه رشته 

متاقدام جهت راه اندازی رشته کارشناسی ارشد آموزش جامعه نگر در نظام سلا

اهواز<--( مشخص نمودن الزاماتص نیازسنجیص مکاتبه با وزارت جهت کسب مجوز)

 (بهبهان)ناپیوسته فناوری اطلاعات سلامتاقدام جهت راه اندازی رشته کارشناسی

میته برگزاری جلسات ک)اقدام جهت راه اندازی دانشکده مجازی در کلان منطقه

یری جهت کسب پشتیبان ریاست دانشگاهص مشخص نمودن زیرساختهای مورد نیازص پیگ

(مجوز وزارت

ص  برگزاری آزمونهای مجازی پیش کارورزیص کارشناسی ارشد آموزش پزشکی

(اهوازص لرستان و دزفول)آزمونهای دروو دانشگاهی 



زیاعتباربخشی مراکز آموزش مجا

 به با مکات)دانشگاه علوم پزشکی اهوازآموزشهای مجازی در اقدام جهت کسب مجوز مرکز

د ادواریص فراهم اعلام آمادگی جهت فرایند اعتباربخشی و بازدیدانشگاه علوم پزشکی مجازیص 

ورای نظارت بر اعتباربخشی و ارسال به شتکمیل پرسشنامه و الزامات مورد نیازص سازی مقدمات 

(مراکز آموزش مجازی جهت بازدید اعتباربخشی و کسب مجوز مرکز

باربخشیص مکاتبه تهیه چک لیست اعت)اعتباربخشی مراکز آموزش مجازی در کلان منطقه آمایشی

(بازدید ادواریبا دانشگاههای منطقه و ارسال پرسشنامه جهت تکمیل مستندات و انجام فرایند



شده و ارائهتولیدمحتواهای الکترونیکی 

97در سال 

دانشگاه علوم پزشکی اهواز

عنوان18 یتعداد محتواهای تولید شده دانشجوی

جلسه درسی43 تعداد جلسات درسی

دوره1 تعداد دوره های توانمند سازی اساتید

نفر227 تعداد شرکت کنندگان

دوره4 تعداد دوره های ارائه شده آموزش مداوم

جلسه درسی10 تعداد جلسات  

عنوان  8
ائهتعداد محتواهای در دست تولید جهت ار

سامانه موکس ملیدر

عنوان3
تعداد محتواهای تولید و ارئه شده  
نخبگاندانشجویان استعداد درخشان و بنیاد

دانشکده های کلان منطقه

عنوان درسی7 رستانپزشکی لدانشگاه علوم

عنوان  3عنوان درسی و7
ارسال به شورای آرمان

فولدانشگاه علوم پزشکی دز

عنوان محتوای  1
ولیدالکترونیک در دست ت

وشتردانشکده علوم پزشکی ش

عنوان محتوای  2
ولیدالکترونیک در دست ت

هبهاندانشکده علوم پزشکی ب

عنوان  2تصویب ارائه 
محتوای الکترونیک

باداندانشکده علوم پزشکی آ



جلسات وبینار آموزشی و پژوهشی



LMS;ارائه دروس و دوره های مجازی در سامانه 



ارائه دروس مجازی در سامانه نوید



شیرازشرکت در فلوشیپ یادگیری الکترونیکی



آزمونهای مجازی



کارگاهای آموزش مجازی



کارگاهای آموزش مجازی



سامانه ها و پورتال های آموزش مجازی



زیمشخصات مسئولین بسته توسعه آموزش مجا

در منطقه چهار آمایشی




